
关于开展2018年度“三区”人才支持计划

科技人员专项计划申报工作的通知
各师科技局，院（校）科研（技）处，兵直有关单位：

为深入贯彻十九大精神，贯彻落实中央经济工作会议、全国科技工作会议和兵团第七次党代会、兵团七届二次全委会精神，根据国家“三区”人才专项实施方案和2018年工作部署，现开始组织2018年“三区”科技人才专项计划申报工作。
一、派出人员组织

（一）法人科技特派单位为选派主体。以两校一院、各师科技特派员派出单位、农业科技园区、部分企业等法人科技特派单位为主，组织“三区”科技人员团队，拟定“三区”科技人员名单推荐报送上级科技主管部门。
（二）明确合作主体。法人科技特派员单位应与被服务的“三区”团场之间签订明确的合作协议，明确科技人员团队及人员、服务次数与天数、重点帮扶项目等内容。

（三）明确重点任务。要以“三区”团场实际需求为重点，确定帮扶项目。帮扶项目要明确重点任务，以着力为“三区”团场开展科技示范、技术服务、人员培训等为重点，要有明确的任务、总体与阶段目标、经济技术指标等。特别要把带动建档立卡贫困户增收目标作为重点，原则上每个团队带动建档立卡贫困户不少于10户，要做到责任分配到人，措施精准到户。

（四）建立工作机制。要建立法人科技特派单位与“三区”团场的长期结对帮扶机制，由双方遴选团队、确定项目、确定建档立卡户，做到帮扶行动定点定人定户，三年内不得改变，对于脱贫难度大、返贫可能大的区域，尤其是南疆少数民族聚居团场，要建立长期结对帮扶工作机制，不脱贫不脱钩。

二、“三区”培训工作组织

（一）培训班设置与管理。举办三个培训班，每个班按培训40名科技人员，培训时长60天。石河子大学主办北疆片区科技人员培训；塔里木大学主办南疆区林果、农产品加工、农机装备等技术培训；新疆农垦科学院主办南疆区特色种植、畜牧业、农业节水等技术培训。培训班要制订系统的培训管理手册，明确培训班制度、课程设计、生活安排等方面的具体计划，提升培训班质量。

（二）受培人员组织。北疆区8个师（八师除外）每个师各选派不少于5名科技人员参加培训；南疆4个师按照前期申报的人员数量组织科技人员参加培训。各师科技局要加强与各“三区”团场协调，一要切实把优秀的基层农技推广人员、技术人员选送到培训班培训；二要切实严明培训纪律，不得在培训过程中退出、换人。

三、经费预算

（一）派出人员经费。每个团队需制定明确的经费预算，按照国家“三区”人才专项要求，选派工作经费每人每年2万，用于支付选派对象到受援地的工作补助、交通差旅、保险和培训等费用。

（二）培训经费。培训费用按每位学员每天120元计算，主要用于培训班各项费用。

四、材料要求

请各单位认真组织填报“三区”科技人才选派对象情况汇总表、受培人员情况汇总表、选派对象推荐表、受培人员推荐表、团队选派计划表、团队选派汇总表（详见附件1—6，电子版从兵团科技信息网下载）。

五、上报要求

以上所有材料，经各单位汇总、整理后，形成正式稿加盖公章，于2018年2月24日前报送至我局，同时将电子版发送至指定邮箱（122198845@qq.com），逾期不予受理。

联系人：脱东峰

电  话：0991-2896164

附件：1. 2017年度“三区”科技人才团队选派计划表

2. 2017年度“三区”科技人才团队选派汇总表

3. 2017年度“三区”科技人才选派对象情况汇总表

4. 2017年度“三区”科技人才选派对象推荐表

　　　　　　　　 　     兵团科技局
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